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Hi-Fly MG Betriebsgesellschaft mbH — An den Holter Sportstatten 1 — 41069 M&nchengladbach

Zwischenzeugnis

Herr Kai Jansen, geboren am 05.07.1990 in Viersen, wurde am 06.11.2019 als Social
Marketing & Creative Director eingestellt. SchwerpunktméBig ist Herr Jansen fir die
gesamte Unternehmensgruppe SPORTPARK eingestellt und pflegt das éffentliche
Image von unseren Sportpark Niederlassungen in Ménchengladbach, Hilden und
Landwehr, die Trampolinparks Hi-Fly in Ménchengladbach und Hilden, sowie das des
AthleticPark in Solingen und des Trampolino Kinderspielparks in Hilden.

Herr Jansen ist vor allem mit folgenden Arbeiten betraut:

- Vollsténdige Koordinierung und Durchfiihrung von Werbedrehs und Fotoshootings
- Generierung von Gewinnspielen und weiteren Marketingstrategien

- Leitung der Content Kreationen

- Gestaltung von Marketingmaterialien (Print und Digital)

- Erstellung von zielgruppengerechten Beitrdgen fiir Social Media und Inhouse

- Unterstltzung bei der Organisation unserer Veranstaltungen

- Nachbereitung von Veranstaltungen
- Controlling und Berichterstattung

- Pflege und Weiterentwicklung der Website

-
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Die von Herrn Jansen generierten Kampagnen verhalfen unserer Unternehmens-
gruppe den Kundenstamm erfolgreich zu erweitern, selbst unter erschwerten
weltwirtschaftlichen Corona-Bedingungen. Auch Aufgaben, die nicht in dem
Aufgabenbereich von Herrn Jansen fielen, meisterte er auBerst zufriedenstellend.
Content und Marketingmaterialien, ob Print, Digital oder in Bewegtbildern wurden
stets in sehr hoher gestalterischen Qualitat erstellt und umgesetzt. Auch in der
Koordination von Veranstaltungen, Gewinnspielen und Berichterstattung erwies sich

Herr Jansen als hervorragende Unterstltzung flr unser Unternehmen.

Herr Jansen hat die Unternehmensgruppe wahrend der durch Corona erzwungenen
Kurzarbeit mit zusatzlichem und freiwilligem Engagement unterstitzt. In unsere
Unternehmensstruktur integrierte sich Herr Jansen zilgig, motiviert und selbststéandig,
was ihn zu einem wertvollen Teil unserer Unternehmensgruppe macht. Sein Verhalten
gegenuber Vorgesetzten und Mitarbeitern ist jederzeit einwandfrei. Herr Jansen erfullt

seine Aufgaben stets zu unserer vollen Zufriedenheit.

Herr Jansen erhalt dieses Zwischenzeugnis auf eigenen Wunsch. Wir danken ihm flr
die bisher erbrachten stets guten Leistungen und freuen uns auf eine weitere
Zusammenarbeit.

Monchengfadbach, den 13.11.2020
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Lasse Buschmann
(Geschaftsfuhrer)




